Formato europeo per il

curriculum vitae

Informazioni personali

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail
Nazionalita
Data di nascita

Esperienza lavorativa

*Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da—a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

DAVIDE CAGNA

ITALIANA

01/07/2024 - Tutt'oggi
Azienda Socio Sanitaria Territoriale Bergamo Ovest

Sanita Pubblica
Infermiere di ruolo Categoria D1

Direzione Aziendale Professioni Sanitarie e Sociali
Incarico di Organizzazione: STAFF DAPSS, informatizzazione, gestione
flussi, programmazione e controllo

01/03/2024 - 30/06/2024
Azienda Socio Sanitaria Territoriale Bergamo Ovest

Sanita Pubblica
Infermiere di ruolo Categoria D1
Direzione Aziendale Professioni Sanitarie e Sociali

13/11/2022 - 29/02/2024
Azienda Socio Sanitaria Territoriale Bergamo Ovest

Sanita Pubblica
Infermiere di ruolo Categoria D1

Incarico di Organizzazione: Responsabile Ufficio Professioni Sanitarie e
Sociali Ospedale di Romano di Lombardia



+Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

* Principali mansioni & responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
Lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da -a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

01/03/2021 - 12/11/2022

Azienda Socio Sanitaria Territoriale Bergamo Ovest

Sanita Pubblica
Infermiere di ruolo Categoria D1

Incarico di Organizzazione: Responsabile Ufficio Professioni Sanitarie e
Sociali Ospedale di Treviglio e Bed Manager

01/01/2019 - 28/02/2021

Azienda Socio Sanitaria Territoriale Bergamo Ovest

Sanita Pubblica
Infermiere di ruolo Categoria D1

Ufficio Professioni Sanitarie e Sociali

18/08/2014 — 31/12/2018

Azienda Socio Sanitaria Territoriale Bergamo Ovest

Sanita Pubblica
Infermiere di ruolo Categoria D

Ufficio Professioni Sanitarie e Sociali

27102/2012 - 17/08/2014

Azienda Ospedaliera Treviglio-Caravaggio

Sanita Pubblica
Infermiere di ruolo Categoria D

Infermiere nel’Unita Operativa di
osservazione e Medicina Generale

03/01/2011 - 26/02/2012

Neurologia, Medicina di prima

Azienda Ospedaliera Treviglio-Caravaggio

Sanita Pubblica

Infermiere incaricato Categoria D

Infermiere nellUnita Operativa di Neurologia, Medicina di prima

osservazione e Medicina Generale




*Date (da - a) 08/08/2009 - 23/08/2009

» Nome e indirizzo del datore di San Marino Tour Services
lavoro

+ Tipo di azienda o settore Animazione

+ Tipo di impiego Assistente in vacanze studio
* Principali mansioni e responsabilita Assistenza a minori

* Date (da - a) 02/08/2008 — 26/09/2008

» Nome e indirizzo del datore di lavoro Viaggi del Ventaglio

* Tipo di azienda o settore Turismo

* Tipo di impiego Animatore

* Principali mansioni e responsabilita Animazione bambini ed adulti
* Date (da - a) 10/06/2006 - 15/09/2006

* Nome e indirizzo del datore di lavoro Viaggi del Ventaglio

* Tipo di azienda o settore Turismo

» Tipo di impiego Animatore

* Principali mansioni e responsabilita Animazione bambini ed adulti

Istruzione e formazione

* Date (da-a) 2018-2019
* Nome e tipo di istituto di istruzione o Universita telematica Pegaso
formazione

« Principali materie / abilitda Management
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita Master di | Livello in Management per le Funzioni di Coordinamento
nell'area delle Professioni Sanitarie

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a) 2012 -2015
* Nome e tipo di istituto di istruzione o Universita degli Studi di Verona
formazione

+ Principali materie / abilita Infermieristica
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche

« Livello nella classificazione 103/110
nazionale (se pertinente)



* Date (da - a) 2007 - 2010

* Nome e tipo di istituto di istruzione o Universita degli Studi di Pavia
formazione

* Principali materie / abilita Infermieristica
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita Laurea in Infermieristica

« Livello nella classificazione 107/110
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a) 2002 - 2007
* Nome e tipo di istituto di istruzione o 1.T.A.S. “G. Cantoni”
formazione

« Principali materie / abilita Agronomia, Economia, Meccanica ed Agraria
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita Perito Agrario

+ Livello nella classificazione 74/100
nazionale (se pertinente)

Capacita e competenze personali Aggiornamento professionale continuo, orientato sia alla pratica clinica

Acquisite nel corso della vita e della carriera ma che all'area organizzativo-gestionale.
non necessariamente riconosciute da certificati e

diplomi ufficiali, Coinvolgimento in progetti di riorganizzazione aziendale.

Frequentazione di corsi formativi organizzati da INPS Valore P.A.:

Anno 2017, durata corso 40 ore
SDA Bocconi
Organizzazione e Personale nella P.A.

Anno 2016, durata corso 40 ore
Universita Carlo Cattaneo - LIUC
Innovazioni metodologiche e organizzative per il Management del

territorio
Prima lingua Italiano
Altre lingue
» Capacita di lettura Inglese, Francese
» Capacita di scrittura Inglese, Francese

» Capacita di espressione orale Inglese, Francese



Capacita e competenze relazionali
Vivera e lavorare con affre persone, in ambiente
mullicutturals, occupando posti In cul I
comunicazione é imporfante e in situazioni in cui
¢ essenziale lavorare in squadra {ad es. culfura e
sport), ece.

Capacita e
organizzative

Ad es. coordinamentc e amministrazione di
persone, progett, bilanci; sul posto di fevorg, in
attivita di volontariato {ad es. cullura e spor), a
casa, ecc.

competenze

Capacita e competenze tecniche
Con  compuler,  afrezzature  specifiche,
macchinari, ecc.

Capacita e competenze artistiche
Musica, scrifura, disegno ece.

Altre capacita e competenze
Compefenze non precedentements indicate.

Patente o patenti
Ulteriori informazioni

Allegafi

Rivolta d'Adda, 13/02/2025

Ho buone capacita interpersonal e di interazione con gruppi di lavoro;
Buona capacita di lavoro in piccoli/medi gruppi;

Spirito di adattamento a diversi contesti.

Esperienze di volontariato in paesi esteri.

Competenze organizzative maturate presso ta DAPSS dal 2014 con
coinvalgimento in attivita di gestione, pianificazione e riorganizzazione dei
processi Ospedalieri/Aziendali;

Buona capacita di lavoro in piccolifmedi gruppi;

Orientamento al lavoro per obiettivi @ con scadenze prestabilite con
competenze progettuali e programmatorie;

Coinvolgimento nell'organizzazione delle attivita territoriali in relazione alla
gestione della pandemia Covid 19;

Responsabile del gruppo scout di Treviglio con ruolo istituzionale di “ Capo
Gruppo” & gestione di ragazzi con eta 17 anni; (nel corso degli anni
gestione di ragazzi &€ bambini di et compresa tra 8 e 21 anni)

Buon ytilizzo di PC

Aitivita di docenza universitaria presso corso di laurea in Infermieristica.
Universita degli Studi di Milano sede Crema, corso di Scienze Infermieristiche Cliniche 1
AA 2022-2024

Patente di ipo B

1 sottoscntio & a conoscenza che, &1 sensi dell'an. 26 detla legge 1558, & dichiamziom mendaer, Lx falssta negli am ¢ Fusy dy aui fals
song punat ai sensi del codice pensle e delle leggi speciali. noltse, il sotgsentto autorizea al dex dab p I i
quanto pravisie dalla Leyge | 96/03, si sensi dell'zrt, art. 76 del DPR 445/3000 e dell'ant 13 GOPR 679%/16.




